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Jag besokte ett av de storre samfunden i Tanzania i september. De forsamlade kyrkoledarna frin
landets olika horn ombads gora en genomgéng av hur méinga som behdvde ett jobb, som var
arbetslosa. Svaren indikerade ett jattestort behov: 80 — 90 procent av forsamlingsmedlemmarna i
arbetsfor dlder saknar jobb.

Ett snabbt hopp till Bangalore, Indiens “Silicon Valley”; manga datorprogram som vérlden anvénder
skapas hér. I april forra &ret var jag inbjuden att tala till kristna affirsmdn samt férsamlings- och
missionsledare. Amnet var “féretagande som mission”. Responsen var ungefir densamma som jag
mott pd andra héll i virlden — inklusive Sverige: ”Detta dr forsta gdngen jag blivit bekriaftad som
foretagare OCH kristen, dar min kallelse till foretagande har blivit sedd som mitt missionsuppdrag och
min géva.”

Nu handlar denna artikel inte om Tanzania eller Indien i sig, men dessa tvd exempel — som skulle
kunna méngfaldigas — visar pd ndgra viktiga drenden som vi ska forsdoka behandla: arbete och
foretagande i ett bibliskt perspektiv.

1. Skapad till att skapa

I begynnelsen skapade Gud himmel och jord, hav och land, trdd och fiskar, figlar och ménniskor.
Efter varje dags arbete gjorde Gud en utvérdering och fann att det var bra, han sdg att det var gott. Det
var tvé saker som var goda: dels produkterna av skapandet, men ocksé skapelseprocessen i sig.

Gud skapade ménniskor till sin avbild. Adam och Eva skulle inte bara ligga pd en skon dng med
grisstran i munnen och fantisera 6ver molnformationer som drog forbi. Nej, nedlagt i dem — och i oss
— fanns formégan och kallelsen att skapa. Denna “skapelsegava” dr nigot att forvalta.

Gud skapade for andra och det var gott. Vi dr skapade till hans avbild - till att skapa, att skapa gott for
andra. Detta inkluderar dven att skapa arbeten, foretag, vilstdnd och didrigenom betjdna ménniskor, ja
det ar gott, en gudagiven géva och kallelse.

Detta &r inte “framgingsteologi”, utan biblisk skapelseteologi, med betoning p& den kristna
forvaltarskapstanken. Och att forvalta dr inte ett nollsummespel. Det dr inte sd att det finns ett fast
antal kronor eller jobb som bara ska fordelas. Nej, bdde jobb och kronor kan och ska skapas. Utifran
de gavor och uppdrag vi har ska vi ”skapa med Gud”, skapa négot gott, skapa vilstdnd. Det &r att vara
goda forvaltare av de gdvor Gud gett oss. Sedan finns det ocksa bibliska “réttvisekrav” som talar om
fordelning. Men det finns inget att fordela om det inte forst har skapats. Det géller bdde mat och jobb.

2. Fattigdom och arbetsloshet

Fattigdom och arbetsloshet hor for det mesta samman. Men fattigdom var inte en del av Guds
ursprungliga skapelse, ej heller blir det en del av den aterupprittade skapelse ndr Kristus kommer
tillbaka. Ofrivillig fattigdom och dess konsekvenser ér ett resultat av syndafallet.

Det finns ett vdrde i sig att arbeta, att fi skapa, att f& vara med och bidra till férsdrjning och
utveckling. Detta finns nedlagt i oss som ménniskor. Darfor finns det ndgot “oménskligt” i att férnekas
mojligheten att arbeta, att vara med och skapa gott {or sig sjélv och for andra.

3. Behov i Sverige och virlden

Det stora flertalet ménniskor som kom till Jesus hade fysiska eller sociala behov. Vildigt f& kom med
religidsa och existentiella fragor. Nikodemus é&r alltsd mer undantaget &n regeln. Och Jesus motte
minniskors behov. Han sorterade inte bort dem som hade icke-andliga behov. Vi tror att
forsamlingens kallelse — likt Jesus — dr att mota ménniskors behov, att evangelium &r goda nyheter
som beror ménniskors andliga, fysiska och sociala behov.



Det &r ju darfor kyrkor i Sverige och vidrlden over bade predikar och anordnar soppkok, har
konfirmationsundervisning och bygger sjukhus, sprider biblar och tar sig an alkoholister.

Ett av de stora behoven i vérlden &r arbete. Vi pd vér vilfardso Sverige kan ibland inte forestélla oss
dimensionerna av detta problem. Tid efter annan har vi arbetsloshetssiffror i Sverige som forskracker
oss. Men i manga av virldens folkrikaste och fattigaste lander dr arbetslosheten inte séllan tio gdnger
s& hog, 50 eller 70 procent av befolkningen. Och utmaningen blir inte mindre: De nidrmaste 20 &ren
kommer tre miljarder unga manniskor att komma ut pa arbetsmarknaden och leta efter jobb. Detta kan
inte bemotas med katastrofhjélp eller bistand.

4. Fordela och skapa vilstand

Samla in och ge bort. Det dr det vanliga sittet att agera for forsamlingar och missioner. Inte fel i sig,
men maéste man endast gora sd? Insamlandet forutsitter att det finns ndgot att samla in, att ndgra har
skapat vilstand som kan fordelas till andra. I kyrkor har vi ofta en férenklad bild av vélstdnd. Det ena
ar att samla vélstind, girigt och enkelriktat. Det &r som déren med den goda skérden som byggde nya
lador for samlandets skull. Detta forknippas med Mammon, egoism och kortsiktighet. Det andra &r att
ge bort vilstdnd. Det dr bland annat det vi gor nér vi tar upp kollekt till forsamlingens verksamhet i
Sverige och skickar en del till missionslander’. Men detta forutsétter att vélstdnd har skapats, att det
finns ndgot att samla in och ge bort. Och alltfor ofta har vi forbisett detta faktum och de ménniskor
som har en sdrskild géva och kallelse till vilstandsskapande”.

I missionssammanhang har vi ibland anvént oss av foljande bild: Katastrofhjdlp &r nédr du ger en
hungrande ménniska en fisk. Bistdnd &r nér du lér henne att fiska.

Men varfor har vi sillan eller aldrig tinkt pa ’steg 3’:

Foretagsutveckling dr ndr du ldr henne att starta ett foretag, skaffar investeringskapital for att kopa en
fiskebat. D& kan hon inte bara forsorja sig sjdlv och sin familj utan ocksd vara med att skapa en
dynamisk ekonomi som vélsignar méinga, ja hela samhillen.

Det finns ménniskor som har formdgan att skapa fOrutséttningar for vilstdndsskapande. De dr ofta
foretagare och entreprendrer.

5. Kallad till foretagande och affirsverksamhet

S& Gud har skapat oss till att skapa, bland annat vélstand, och att skapa for andra. Vidare har vi sett att
Gud vill inte ofrivillig fattigdom som leder till misér. Det finns enorma behov av att skapa
forutséttningar for arbete, jobb behdvs som kan leda till vdlstdnd. Och hér har foretagare en nyckelroll.
Precis som Gud kallar folk till pastorer, ldkare och IT-tekniker s& kallar och utrustar Gud vissa till
foretagande och affarsverksambhet.

Men en av de mest “underutnyttjade” och missforstdidda resurserna i ménga forsamlingar &r
affarsménnen. De ses alltfor ofta endast som “mjolkkor”, nadgra som kan ge pengar till férsamlingens
verksamhet. Men Gud har kallat dem till foretagande. Han har gett dem gévor och utrustning for att
gora affdrer, starta foretag, skapa vilstdnd och sysselséttning. Ofta har vi inte sett eller uppskattat
deras formaga och betydelse. Alltfor sédllan har forsamlingen identifierat eller bekriftat dessa
manniskor och deras kallelse. Men de behdvs mer dn ndgonsin.

Gud, Sverige och virlden behdver entreprendrer och foretagare. Ar du ekonomistudent och funderar
pa vad Gud vill med ditt liv: Be och fundera over att bli "foretagarmissionér".
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